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MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2021  
Datum:    Samstag, 25. September 2021 
Ort:       Pontresina 
Zeit:        09:00 h Eintreffen, Willkommenskaffee 
                10:00 h Mitgliederversammlung 
 
TRAKTANDENLISTE  

  1. Begrüssung und Eröffnung 

  2. Wahl der Stimmenzähler 

  3.  Protokoll der Mitgliederversammlung         
      vom 26. September 2020 in Andeer 
      Antrag Vorstand: Genehmigung des  
      Protokolls 

  4.  Jahresberichte 2020 
      a) Präsident 
      b) Geschäftsführer 

  5.  Jahresrechnung 2020 und Bericht  
      der Revisionsstelle 
      Antrag Vorstand: Genehmigung Jahres-
      rechnung und Erteilung der Décharge 

  6.  Festsetzung der Jahresbeiträge 
      Antrag Vorstand: Beibehaltung der  
      Beiträge wie bisher 

  7.  Anträge zuhanden Mitgliederversammlung 

  8.  Varia  
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Bainvgnịeu a Puntraschigna  
Willkommen in Pontresina 
 
Il nom dal cumün da Puntraschigna Als vuless gugent 
bivgnanter da cour in nos bel e fin cumün alpin da mun-
tagna!  
 
Auf 1805 Meter gelegen, sonnig und windgeschützt, 
lässt es sich in Pontresina seit je her wildromantisch und 
gut leben. Prädestinierte Ruhe findet sich genauso wie 
Action und Abwechslung. Dabei begeistert unser his-
torisches Bergsteigerdorf bereits bei der Ankunft. Der 
Charme traditioneller Engadiner Häuser und die Ele-
ganz grosser Hotels aus der Belle Epoque versetzen so-
fort in ein Gefühl, in dem Zeit und Alltag nur noch eine 
Nebenrolle spielen. Ich bin überzeugt auch Sie werden 
im Nu von diesem Spirit gefesselt werden! 
Der Stolz des Dorfes türmt sich unweit von Pontresina 
im Morteratsch-Gebiet. Denn mit dem Piz Palü und 
dem Piz Bernina im Rücken oder aber auch als Ziel vor 
Augen, lässt es sich gut leben und noch viel besser Wan-
dern. Noch nie war Wandern so beliebt wie in den letz-
ten Jahren. Gefördert durch die Pandemie und die damit 
verbundenen Reiserestriktionen entwickelten sich Wan-
dern und Alpinsport zu Trend-Freizeitaktivitäten.  
Dass es so weit kommen konnte, liegt aber nicht allein 
an der einzigartigen Landschaft, die das Engadin im All-

gemeinen und Pontresina im Besonderen zu bieten 
haben. Denn eine gelungene Wanderung ist erst dann 
gelungen, wenn wir am Schluss sicher und gesund nach 
Hause kehren. Und genau hier hat sich Wanderwege 
Graubünden verdient gemacht: Das Vernetzen von 
Partnern, das Sicherstellen von Know-How und das 
Ausbilden von Fachpersonal hat uns Gemeinden im 
Kanton und darüber hinaus weitergebracht. Dieses lo-
gistische Meisterwerk und die daraus folgende Vielfalt 
bemerkt der Besucher und die Besucherin in Pontresina 
rasch.  
Heute sind es meist mehrere Highlights, die in eine ein-
zige Wanderung eingebunden werden sollen, darum 
hier ein Vorschlag: Verbinden Sie Segantini mit den 
Steinböcken, den Piz Palü mit einem Stück Kuchen und 
die Schweiz mit Italien - auf einer einzigen Wanderung 
ist dies möglich, dank dem insgesamt über 240 km lan-
gen Wanderwegnetz in und rund um Pontresina. 
 
Per la collaboraziun remarchabla cun Wanderwege Graubün-
den, vi da la quela cha eau vegn algordeda mincha vouta cha 
sun in viedi in nossa bella natüra ed in muntagna, am in-
grazch da cour ed Als giavüsch ün bel di a Puntraschigna - 
A revair! 
 
Nora Saratz Cazin 
Gemeindepräsidentin von Pontresina 
 

WILLKOMMENSGRUSS  
DER GEMEINDE PONTRESINA
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Liebe Wanderbegeisterte, 
liebe Mitgliederinnen und Mitglieder 
 
Bereits zum zweiten Mal finden Generalversammlung 
und somit Rückblick auf das vergangene Vereinsjahr erst 
im September statt. Gerne nehme ich Sie mit auf eine 
kurze Wanderung durch mein erstes Jahr als Präsident 
der Wanderwege Graubünden. 
Unser gesamtes Team hat sich während diesen heraus-
fordernden Zeiten sehr flexibel gezeigt und mit Routine 
und Gelassenheit auf die jeweiligen Lockerungen oder 
Einschränkungen reagiert. Nachdem wir die letztjährige 
Generalversammlung und den Bündner Wandertag er-
folgreich durchführen konnten, mussten unsere Aktivi-
täten für die Mitglieder bald wieder eingeschränkt 
werden. Gerade die geführten 
Vereinswanderungen und die 
geselligen Anlässe sind für uns 
wichtige Aktivitäten, um die 
Freude am Wandern vermit-
teln zu können - und die fehl-
ten. Immerhin konnten die 
Wanderleiterausbildungen er-
folgreich durchgeführt wer-
den, auch dank der Flexiblität 
der Teilnehmenden und dem 
Einsatz neuer Vermittlungs- 
und Lernformen. Gerade im 
Sommer 2020 schätzten überdurchschnittlich viele und 
teilweise unerfahrene Bergwanderer die gute Qualität 
der Bündner Wanderwege. Überhaupt waren Natur 
und Wanderungen der ideale Zufluchtsort, wo man sich 
noch grösstenteils frei bewegen und auf andere Gedan-
ken kommen konnte. Welch ein Glück, in unserem 
schönen Bergkanton unterwegs sein zu dürfen! Das Ge-
schäftsjahr 2020 konnte mit einem soliden Resultat ab-
geschlossen werden. Nötige Mehraufwände wurden 
kompensiert durch Ausfälle von geplanten Aktivitäten. 
Unsere Organisation steht finanziell auf gesunden Bei-
nen, die Abstützung auf verschiedene Einnahmequellen 

reduziert das Risiko. Noch ist es uns nicht gelungen, die 
Mitgliederzahlen und Ertragsquellen wie gewünscht zu 
steigern, wir sind aber dankbar für die erzielte Stabilität. 
Das Fundament unserer Organisation sind unsere Mit-
glieder, zu ihnen wollen wir auch in Zukunft Sorge tra-
gen und versuchen, sie mit neuen Ideen und Konzepten 
zu begeistern.   
Eine gute Planung – wie bei jeder Wanderung – ist auch 
für unsere Fachorganisation wichtig. Für den Vorstand 
bedeutete dies, unsere WWGR-Strategie zu überarbeiten 
und auf die aktuellen Herausforderungen anzupassen. Vi-
sion, Mission und Stossrichtung wurden definiert und 
damit das operative Team auf den Weg geschickt, um 
Meilensteine und Etappenorte in eine gute Zukunft für 
unsere Fachorganisation erreichen zu können. 

Unser Geschäftsführer hat die 
Eckpunkte unseres gemein-
samen Weges auf einem Bild 
zusammengefasst. Wir, die 
WWGR, machen Graubünden 
«einfach wanderbar». Unsere 
Stossrichtungen sind Wachs- 
tum, Entwicklung einer Wan-
derwerkstatt, Einstehen fürs 
Wandern und Freude vermit-
teln. Wir stehen motiviert und 
überzeugt für die Interessen des 
Wanderns ein, im Bewusstsein 

um den grossen Wert dieser Bewegungsart in einer ge-
sunden Umgebung.  
Mein grosser Dank richtet sich an alle, welche Teil un-
seres Vereins sind oder unsere Organsation und das 
Wandern auf irgendeine Art unterstützen. Das Engage-
ment jedes Einzelnen zählt und trägt zu einem erfolgrei-
chen Gelingen unseres Vereinsgedanken bei. 
 
Wandern ist und macht gesund – ich wünsche es Ihnen 
von Herzen. 
 
Roman Cathomas, Präsident

JAHRESBERICHT 2020 
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Das aussergewöhnliche Jahr 2020 
Das Jahr 2020 wird mit dem Prädikat «aussergewöhn-
lich» in die Geschichtsbücher eingehen. Der Grund 
dafür ist mikroskopisch klein und heisst Covid-19. Die-
ser Virus hat es geschafft, innert kürzester Zeit die ganze 
Welt auf den Kopf zu stellen. Und obwohl wir uns vor-
nehmlich an der frischen Luft und ausserhalb vom Dich-
testress bewegen, hat Corona auch vor dem Wandern 
nicht Halt gemacht. So hat die Pandemie eben auch das 
vergangene Geschäftsjahr der Wanderwege Graubün-
den geprägt und das in vielerlei Hinsicht. Mit dem 
Lockdown von Mitte März war auf unserer Geschäfts-
stelle zumindest teilweise Homeoffice-Betrieb angesagt 
und fortan prägten online-Meetings den internen Infor-
mations-Austausch. Auch die Vorstandssitzungen wur-
den in dieser Zeit online organisiert. 
 
Die Veranstaltungen 
Mit dem nationalen Lockdown wurden auch alle eige-
nen Veranstaltungen sistiert. Betroffen waren die ge-
führten Wanderungen genauso wie die Schweizer 
Wandernacht oder sämtliche internen Veranstaltungen 
wie Wanderleiter- oder Bezirksleiter-Tagungen. Mit 
den Lockerungen im Sommer konnten wir die Wan-
derungen mit entsprechenden Schutzkonzepten und     
-Massnahmen wieder aufnehmen.  
Und auch das Pilotprojekt «Graubünden bei Nacht» 
konnte im September dank den zeitweisen Lockerun-
gen erfolgreich durchgeführt werden. Leider mussten 
wir dann mit den per Ende Jahr erneut verschärften ge-
setzlichen Auflagen die Veranstaltungen wieder auf Eis 
legen. 
 
Die Ausbildung 
Während die «Kurse für alle» aufgrund der behördlichen 
Auflagen mehrheitlich abgesagt werden mussten, konn-
ten die esa-Wanderleiterkurse und die Module des Be-
rufslehrgangs Wanderleiter SWW durch zeitliche 
Verschiebungen auf Ausweichdaten, dank behördlichen 
Ausnahmeregelungen und mit organisatorischen An-
passungen weitgehend umgesetzt werden. Die immer 
wieder ändernden Auflagen und die fehlende Verbind-

lichkeit forderten von allen Beteiligten ein Höchstmass 
an Flexibilität, Zeit und Nerven. 
 
Die Technik 
Die Tätigkeiten im Bereich Technik, welche wir im 
Rahmen der Leistungsvereinbarung mit dem Kanton 
ausführen, konnten trotz Corona mit der Unterstützung 
unserer 32 Bezirksleiterinnen und Bezirksleitern plan-
mässig umgesetzt werden. Nebst den ordentlichen Auf-
gaben wie dem Support von Gemeinden bei Planung 
und Umsetzung von Wanderweg- und Signalisierungs-
projekten, beschäftigten uns grosse Projekte wie die 
Neusignalisierung der nationalen Routen «Alpenpässe-
weg» im Auftrag der Standortgemeinden und die Op-
timierung zahlreicher SchweizMobil-Routen im Rah- 
men der Qualitätsoffensive. 
 
Die Kooperationen 
Unser Dank für die gute Zusammenarbeit gilt Fach-
institutionen wie Fachstelle Langsamverkehr des Kan-
tons Graubünden, Schweizer Wanderwege, Pro Velo 
Graubünden oder Graubünden Ferien genauso wie den 
strategischen Partnern Graubündner Kantonalbank, 
Krebsliga Graubünden, Rhätische Bahn, PostAuto und 
planoalto. Diese Kooperationen unterstützen uns wir-
kungsvoll und helfen mit, unsere Ziele rund um die 
Förderung des Wanderns zu erreichen. Ein innovatives 
Beispiel ist das Pilotprojekt «Graubünden by Night», 
welches wir im Rahmen des kantonalen Covid-19-Im-
pulsprogramms mit Graubünden Ferien realisieren 
konnten. Die Erfahrungen daraus bilden eine wertvolle 
Basis für die Umsetzung der Vorgaben unserer «Strate-
gie 2023» in den Bereichen «Community» und «Wan-
derwerkstatt/Wanderförderung». Vielversprechend ist 
auch die Zusammenarbeit mit unserem neuen Koope-
rationspartner Bächli Bergsport angelaufen. Der Ideen-
speicher für die Entwicklung weiterer innovativer 
Kooperations-Projekte ist gut gefüllt und wir freuen 
uns auf die weitere Zusammenarbeit. 
 
Chur im Sommer 2021 
Stephan Kaufmann, Geschäftsführer  
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BILANZ PER 31. DEZEMBER 2020 

AKTIVEN                                                                         31.12.2020                 %        31.12.2019                    %  

Umlaufvermögen 
Flüssige Mittel                                                                          79'300             25.3             144'210                43.2  
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen                       148'126             47.2             100'624                30.1 
Vorräte                                                                                     61'930             19.8               58'290                17.5 
Aktive Rechnungsabgrenzungen                                              24'269               7.7               30'663                  9.2 
Total Umlaufvermögen                                                        313'625           100.0             333'787              100.0  
Anlagevermögen 
Mobile Sachanlagen                                                                          2               0.0                        2                  0.0  
Total Anlagevermögen                                                                   2               0.0                        2                  0.0 
TOTAL AKTIVEN                                                                 313'627           100.0             333'789              100.0  

PASSIVEN                                                                                                                                                               

Kurzfristiges Fremdkapital                                                                                                                                     
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen                 34'616             11.0               38'626                11.6  
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten                                               -                  -                        -                     -   
Passive Rechnungsabgrenzung                                                 72'411             23.1             105'124                31.5    
Total Kurzfristiges Fremdkapital                                        107'027             34.1             143'750                43.1 
Langfristiges Fremdkapital 
Rückstellungen                                                                       100'000             31.9               90'000                27.0      
Total Langfristiges Fremdkapital                                        100'000             31.9               90'000                27.0   
Total Fremdkapital                                                               207'027             66.0             233'750                70.1  
Eigenkapital 
Vereinskapital                                                                         100'039             31.9               87'938                26.3  
Jahresgewinn/Jahresverlust                                                         6'561               2.1               12'101                  3.6  
Total Eigenkapital                                                                106'600             34.0             100'039                29.9  
TOTAL PASSIVEN                                                              313'627           100.0             333'789              100.0  
 

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag          
Die Covid-19 Pandemie hat die Schweiz und die Welt wei-
terhin fest im Griff und führte zu einem zweiten Lockdown 
ab Januar 2021. Der Vorstand hat dieses schwerwiegende 
und ausserordentliche Ereignis nach dem Bilanzstichtag 
zum Anlass genommen und sich vertieft mit möglichen 
Auswirkungen auf die Bewertung einzelner Bilanzpositio-
nen per 31. Dezember 2020 sowie der Unternehmens- 
fortführung auseinandergesetzt. 
Gemäss Einschätzung des Vorstandes gibt es zum jetzigen 
Zeitpunkt keine Anzeichen, dass einzelne Bilanzpositionen 
per 31. Dezember 2020 neu beurteilt werden müssen. Wei-
ter beurteilt der Vorstand die unmittelbaren Zukunftsaus-
sichten fur̈ das Unternehmen als positiv und geht davon aus, 
dass das Geschäftsjahr 2021 im ähnlichen Rahmen ablaufen 
wird wie das Geschäftsjahr 2020. Der Vorstand ist zuver-
sichtlich, dass insbesondere in der zweiten Jahreshälfte Kurse 
und Veranstaltungen wieder vermehrt vor Ort stattfinden 
können. Die Geschäftsstelle sowie der Vorstand werden sich 
in den kommenden Wochen und Monaten regelmässig mit 
dieser ausserordentlichen Situation auseinandersetzen, damit 
bei Bedarf frühzeitig Massnahmen ergriffen werden können. 

ANHANG PER 31. DEZEMBER 2020

Firma/Name, Rechtsform, Sitz
Verein Wanderwege Graubünden, 7000 Chur 
 
Allgemein
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Bestim-
mungen des Schweizer Rechnungslegungsrechts (32. Titel 
des Obligationenrechts) erstellt. Zur Sicherung des dauern-
den Gedeihens des Vereins hat der Vorstand die Möglich-
keit, im Rahmen des Vorsichtsprinzips Abschreibungen, 
Wertberichtigungen und Rückstellungen über das betriebs-
wirtschaftlich benötigte Ausmass zu bilden.

 
Anzahl Vollzeitstellen                             2020           2019 
Die Anzahl der Vollzeitstellen lag  
per Ende Jahr bei                                       2.85            2.85 
 
Verbindlichkeiten gegenüber Vorsorgeeinrichtung        
Per 31.12. betrugen die Verbindlichkeiten gegenüber der 
Vorsorgeeinrichtung:                                 
Helvetia                                                    2020           2019  
Verbindlichkeit Vorsorgeeinrichtung              0                  0 
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REVISIONSBERICHT 2020

JAHRESRECHNUNG 2020/BUDGET 2021

FORTSETZUNG ANHANG 2020 

 
Anteil am zentralen Fundraising Schweizer Wander-
wege 
Im Auftrag der kantonalen Wanderweg-Fachorganisationen 
(WW-FO) akquirieren und betreuen die Schweizer Wan-
derwege Gönner/innen und nationale Sponsoren. Dies er-
folgt über ein zentrales Fundraising. Damit werden Auf- 
gaben der Schweizer Wanderwege finanziert und diejeni-
gen der kantonalen WW-FO unterstuẗzt. 
Die kantonalen WW-FO erhalten einen einheitlichen 
Sockelbetrag und einen variablen Beitrag, welcher sich 
nach der Einwohnerzahl und Länge des Wanderwegnet-
zes berechnet. Die Anteile werden zur Förderung eines 
attraktiven, sicheren und einheitlich signalisieren Wan-
derwegnetzes sowie zur Förderung des Wanderns ver-
wendet. 
 
Antrag an die Generalversammlung 
Der Vorstand des Vereins Wanderwege Graubünden bean-
tragt, das Jahresergebnis 2020 über CHF 6’560.60 dem Ver-
einskapital gutzuschreiben.

ERTRAG                                                                         Rechnung 2020   Rechnung 2019       Budget 2021 
Mitgliederbeiträge                                                                         112'290              116'926             115'000 
Mittelbeschaffung                                                                            14'651               18'392               10'000 
Anteil am zentralen Fundraising SWW                                        244'844              214'498             230'000 
Beitrag Kanton                                                                              142'061              142'061             142'000 
Projekte / Technik                                                                        301'634              303'617             310'000 
Wanderprodukte                                                                             22'509               24'408               25'000 
Ausbildung                                                                                    247'423              253'161             256'000 
Ertragsminderung / übriger Ertrag                                                  -7'779                        7                        - 
Total Ertrag                                                                               1'077'633           1'073'070           1'088'000 
 
AUFWAND 

Öffentlichkeitsarbeit                                                                      -55'786              -34'277              -45'000 
Projekte / Technik                                                                       -250'562            -200'012            -265'000 
Wanderprodukte                                                                           -70'954              -77'764              -87'000 
Ausbildung                                                                                  -195'573            -198'350            -191'000 
Bruttogewinn                                                                              504'758              562'667             500'000 
 
Personal                                                                                       -371'750            -344'997            -414'000 
Sonstiger Betriebsaufwand                                                             -88'580              -96'481              -91'500 
Betriebsgewinn 1                                                                          44'428              121'189               -5'500 
 
Abschreibungen Anlagevermögen                                                  -8'208              -13'278                        -  
Betriebsgewinn 2                                                                          36'220              107'911               -5'500 
 
Bildung/Auflösung Rückstellungen                                               -10'000              -90'000                        -  
Ausserordentlicher Erfolg                                                              -15'419                        -                        - 
Steuern (MWST-Vorsteuerkürzungen)                                           -4'240                -5'810               -2'000 
Unternehmenserfolg                                                                       6'561               12'101               -7'500



ORGANISATION 
 
Vorstand 
 
Präsident                   Roman Cathomas, Bad Ragaz 

Vizepräsident            Luzi C. Schutz, Filisur 

Mitglieder                 Werner Forrer, Igis 
                                Gabi Sievi, Fläsch 
                                Werner Stucki, Valendas 
                                 
Geschäftsstelle 
 
Geschäftsführer         Stephan Kaufmann, Thusis 

Technischer Leiter    Paul Müller, Chur 

Administration         Nicole Loher, Felsberg 

Events/Support         Nicole Trautvetter, Igis 

Adresse                     Kornplatz 12 
                                7000 Chur 
Telefon                     081 258 34 00 
e-mail                       info@wwgr.ch 
Internet                    wanderwege-graubünden.ch 
 
Revisionsstelle 
 
Curia Treuhand AG, Grabenstrasse 15, Chur
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